Travail post-évaluation d’école - Circonscription LE CREUSOT —2025-2026

Tous les enseignants de I'école participent - Volume horaire au plan de formation : 9H

Document & compléter et renvoyer & I'IEN et au secrétariat de circonscription avant le 06/11/2025

Nom de I'école :
Ecole évaluée en : 2023-2024 2024-2025

Axes dégagés lors de |'évaluation externe :

Axe(s) de travail identifié(s) pour 'année 2025-2026 :

Objectif(s) :

Ressources, supports ou partenaires identifiés pour travailler a 'objectif :




EX
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Fraternité

Document(s) produit(s) a I'issue du temps de travail :

Organisation envisagée pour la répartition des 9 heures (modalités, lieu, date, etc) :

Fin de travail envisagé le (date ou période) :

Autre élément a porter a connaissance :




